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http://www.jobsalary.com.tw/zone/salary/salary9.asp
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瞭解更多證照資訊
請上1111證照中心:http://www.1111edu.com.tw/licence_index.php
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加入實習，提早接軌職場，請上1111實習專區 http://www.1111.com.tw/zone/internships/

http://www.1111.com.tw/zone/internships/
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面試時該如何談薪資?事先準備是重點！
http://salary.1111.com.tw/WorkPost.aspx?pNo=3
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瞭解工作內容、職務發展→請上職務大蒐秘
http://www.jobwiki.com.tw/
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